	«ПРИНЯТО»

решением педагогического совета

МКОУ «Кондровская СОШ №3»

протокол № 3   от  21.11.2011
	«УТВЕРЖДАЮ»

директор МКОУ «КСОШ №3»

_____________________

/Л.И.Буланова/

приказ № 63-а от 22.11.2011


ПОЛОЖЕНИЕ

о проекте «Электронный классный журнал»
 1.Общие положения

1. Настоящее положение разработано с целью апробации,  выработки единых подходов к формам, порядку и периодичности заполнения электронного журнала посещаемости и успеваемости обу​чающихся;
2. Электронным классным журналом называется комплекс программных средств, включающий базу данных и средства доступа к ней; 
3. Электронный классный журнал служит для решения задач,  описанных в п.2 настоящего Положения;

4. Поддержание информации хранящейся в базе данных Электронного классного журнала в актуальном состоянии является обязательным;

5. Пользователями Электронного журнала являются: администрация школы, учителя, классные руководители, родители.
6. Информация  электронного классного журнала  должна полностью соответствовать информации бумажного классного журнала. 

2.Цель и задачи, решаемые Электронным классным журналом
Цель:  оперативное представление информации родителям о посещаемости и успеваемости ребенка, информации о возникающих проблемах.
Задачи:

1.    Хранение данных об успеваемости и посещаемости учащихся;

2.   Оперативный доступ к оценкам за весь период ведения журнала, по всем предметам, в любое время;

3.   Автоматизация создания периодических отчетов учителей и администрации;

4.   Своевременное информирование родителей по вопросам успеваемости их детей и

прохождении программ по различным предметам;

5.   Возможность прямого общения между учителями, администрацией, родителями вне

зависимости от их местоположения.
3.     Правила и порядок работы с Электронным классным журналом

      1.  Ответственным за проект «Электронный классный журнал» (далее Ответственный) назначается директором школы из числа людей, уверенно владеющих ПК.
      2. Оператором проекта «Электронный классный журнал»» (далее Оператор) назначается  классный руководитель или учитель, владеющий ПК. 

3. В работе Оператор  руководствуется Должностной инструкцией (приложение 1) к договору с ООО «Калуга-Астрал».

      4. Внесение данных о посещаемости, успеваемости и домашнем задании обучающихся проводится   Оператором 2  раза в неделю (среда, пятница).    Оператор своевременно следит за актуальностью данных об учащихся и их родителях, ведет переписку с родителями. 

      5. Ответственный осуществляют периодический контроль над ведением Электронного классного журнала: своевременность выставления отметок Оператором, количеством учащихся, не имеющих оценок, количеством учащихся,  имеющих одну оценку, активность  участия родителей.
6.  Родители имеют доступ только к собственным данным, и используют Электронный классный журнал для их просмотра.
7. Участие и отказ от участия в проекте осуществляется по заявлению родителей 
(законных представителей) обучающегося. 
4.     Права, ответственность 
 Права:
1.     Все пользователи имеют право на своевременные консультации по вопросам работы с Электронным классным журналом.
   Ответственность:

1.    Оператор несёт ответственность за еженедельное  и достоверное 
     заполнение оценок и отметок о посещаемости учащихся.
2. Классные руководители несут ответственность за актуальность списков классов 
и информации об учащихся и их родителях.
3. Все пользователи несут ответственность за сохранность своих реквизитов доступа.
4. Ответственный следит за техническим функционированием Электронного классного журнала и смежных систем, а так же резервное копирование данных и их восстановление в актуальном состоянии.
       Денежное вознаграждение:

    Ответственный и Оператор получает денежное вознаграждение по итогам месяца  в случае должного исполнения правил и порядка работы с Электронным классным журналом согласно «Положения об оплате труда и стимулировании», с учетом нагрузки при работе с системой.

5.     Отчетные периоды
1.    Отчет о работе с Электронным журналом создается один раз в месяц для представления администрации школы и вышестоящей организации.
       2. Отчеты по успеваемости и качеству обучения создаются в конце четверти, полугодия  и года.

